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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de cierre del segundo trimestre del programa: 

2903031 - implementación de infraestructura de tecnologías de la información y las 
comunicaciones. 

CIUDAD Y FECHA: 

Ibagué, Miércoles 18 De 

Septiembre Del 2024 

HORA INICIO: 

6:00 

HORA FIN: 

9:00 

LUGAR Y/O ENLACE: 

Ambiente 4105 del C.I.C 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro de la Industria y la 

Construcción ‐ Regional Tolima. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo Inicial.

2. Socialización de resultados de aprendizaje aprobados en el trimestre en curso.

3. Socialización lista de aprendices aprobados y por aprobar.

4. Compromisos por parte de los aprendices e instructor.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar el acta de cierre del segundo trimestre del programa:

2903031 - implementación de infraestructura de tecnologías de la información y las
comunicaciones. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se da la bienvenida a los participantes/aprendices recalcando la importancia de la

asistencia y puntualidad. Seguidamente, se presentan los objetivos y agenda de la

sesión.

2. El instructor recuerda la competencia y los resultados de aprendizaje trabajados durante

el tercer trimestre del programa: 2903031 - implementación de infraestructura de

tecnologías de la información y las comunicaciones en la transversal de inglés:

Competencia: 

• Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y

laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para

las lenguas.
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Resultados de aprendizaje: 

 

A. Explicar las funciones de su ocupación laboral usando expresiones de acuerdo al nivel 
requerido por el programa de formación. 
 

3. Se comparte la lista de 12 aprendices quienes alcanzaron los resultados de aprendizaje a 

través de las entregas oportunas de las evidencias corregidas y/o desarrolladas a 

totalidad, cumpliendo con los requisitos de estas: 

 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos 

CC 1005754645 ANDRES FELIPE REINOSO ROJAS 

CC 1007604947 JOSE JAIRO RODRIGUEZ SUAREZ 

TI 1056773198 SAMUEL FRANCO NARVAEZ 

TI 1104546734 MARIA JOSE ALDANA GALEANO 

CC 1105461604 CRISTIAN CAMILO CASTAÑO MORALES 

TI 1105463693 DARWIN ANDRES BOTERO BURGOS 

TI 1106633553 JOHAN DAVID CABEZAS CASTIBLANCO 

CC 1107975872 JUAN JOSE ESPITIA MENDEZ 

TI 1110233019 NICOLL LIZETH VARON REMIGIO 

TI 1110484276 JUAN DIEGO RODRIGUEZ OLIVEROS 

TI 1124190399 NICOLAS VILLALBA MARTINEZ 

CC 1192916439 VICTOR MANUEL LOPEZ CAMPO 
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De igual manera, se comparte la lista de 7 aprendices quienes no alcanzaron los resultados de 

aprendizaje por la falta de entregas oportunas de las evidencias, sin corregir y/o desarrolladas 

parcialmente: 

 

Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 

CC 1007385148 YULI ALEJANDRA ORJUELA 
VELASQUEZ 

CC 1019985596 LEIDY MARCELA SANDOVAL 
CUBILLOS 

CC 1070946335 KAREN YICED POVEDA ROJAS 

CC 1106392564 JUAN JOSE CAMPOS RUBIANO 

CC 1110452249 SHARID MOSCOSO ROJAS 

TI 1110484278 JUAN FELIPE RODRIGUEZ 
OLIVEROS 

PPT 5648170 NICOLE DE LOS ANGELES 
ADELMARY 

DA SILVA DIAZ 

 

 

 
CONCLUSIONES 

 

 

1. El instructor de la transversal emitirá juicios evaluativos, levantará el acta y enviará los 

documentos al gerente de grupo junto con el reporte de Sofia Plus. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 



GOR‐F‐084V02 

 

 

 

 
Acta de cierre 

 

Miércoles 18 de 

Septiembre Del 2024 

 
Instructor de ingles 

 
 

    

    

    

 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 
JHON HEIMER 

ORTIZ 

CASTAÑEDA 

CENTRO DE LA 

INDUSTRIA Y LA 

CONSTRUCCION 

− REGIONAL 

TOLIMA. 

 
 

SI 

  
 

 

     

     

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 
ANEXOS 

 
1.  Se adjunta formato de asistencia de los aprendices como aceptación y aprobación de la 

sesión. 
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